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OFICIO NO. SM-61-2025 

20 de febrero del 2025 

 

 

LICENCIADO 

NELSON UMAÑA QUIROS 

ALCALDE 

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA 

 

 

Reciba un cordial saludo de mi parte. Mediante la presente, la suscrita, SUSAN MORALES PRADO, en condición 

de SECRETARIA DEL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DE ACOSTA. Me permito notificarle acuerdo 

número 16 del Concejo Municipal del acta de la Sesión Ordinaria 07-2025 celebrada el día 18 de febrero del 2025, 

con respecto. 

 

 

A OFICIO AM-038-2025 

 
ACUERDO NÚMERO 16: POR UNANIMIDAD Y EN FIRME: 
VISTO EL DICTAMEN DE LA COMISION DE ASUNTOS HACENDARIOS Y PRESUPUESTO, REFERENTE A 
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 01-2025. ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA APROBAR 
PARCIALMENTE LA MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 01-2025, POR UN MONTO DE ¢11.172.300.18. 
 
VOTOS AFIRMATIVOS DE LOS REGIDORES, CASTRO MURCIA, CHINCHILLA GARRO, CARRILLO 
PALMA, ARIAS PRADO Y ZAMORA PICADO. 

 
 
 
Agradeciendo la atención.  Para notificaciones: concejo@acosta.go.cr o al 2410-01-86 ext 118. 

 
 
 
 
 
 
 

_____________________ 
Susan Morales Prado 
Secretaria Concejo Municipal 
CC. Archivo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUSAN 
VIVIANA 
MORALES 
PRADO 
(FIRMA)

Firmado 
digitalmente por 
SUSAN VIVIANA 
MORALES PRADO 
(FIRMA) 
Fecha: 2025.02.20 
12:28:15 -06'00'

http://www.acosta.go.cr/


Central telefónica: 2410-0186 ext. 118 
Email: concejo@acosta.go.cr  

  📞2410-0186 

     🌐 www.acosta.go.cr 

 
 

 

http://www.acosta.go.cr/


 

  📞2410-0186 

     🌐 www.acosta.go.cr 

AM-038-2025 
San Ignacio, 10 de febrero del 2025 

 

 
 

Señores 
Concejo Municipal 
Municipalidad de Acosta 
 
Cordial Saluda  

 

Por este medio se les remite para su respectivo estudio y aprobación, la modificación 
presupuestaria de aprobación del Concejo 01-2025, por un monto total de 
¢11,217,300.18 (once millones doscientos diecisiete mil trescientos colones con 18/100), 
la cual incluye los movimientos presupuestarios detallados en la sección de justificación. 

 

Sin más por el momento. 

 
 
 
 

Lic. Nelson Umaña Quirós. 
Alcalde 

Municipalidad de Acosta 
 AM-038-2025. 

NELSON MARTIN 
UMAÑA QUIROS 
(FIRMA)

Firmado digitalmente 
por NELSON MARTIN 
UMAÑA QUIROS (FIRMA) 
Fecha: 2025.02.10 
16:26:02 -06'00'
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Departamento de Contabilidad 

Municipalidad de Acosta 
San José, Acosta, San Ignacio costado norte de la iglesia católica. Tel. 2410-0186 

Correo electrónico contabilidad@acosta.go.cr 

 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 

DE APROBACIÓN DEL CONCEJO N° 01-2025 

JUSTIFICACIÓN DE REBAJOS: 

El Departamento de Gestión Ambiental según oficio FMUGA-012-2025 del 24 de enero del 

2025 justifica los siguientes rebajos para cumplir con algunas disposiciones médicas de un 

funcionario y así velar de cumplir con el Plan Operativo Anual.  

La Administración Técnica del Cementerio Municipal en sus oficios MA-CEM-06-2025 del 

14 de enero del 2025 y MA-CEM-07-2025 del 27 de enero del 2025 justifica los siguientes 

rebajos con el fin de cumplir con una orden sanitaria MS-DRRSCS-ARSAC-OS-111-2024 y 

también para adquirir firma digital y así poder velar con el cumplimiento de los planes 

operativos y de acción del departamento.  

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES 

Servicio 

01 

Aseo de Vías  325 000,00 Justificación 

0.01.05 Suplencias 250 000,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

0.03.03 Decimotercer mes 20 825,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud 

de la Caja Costarricense del Seguro Social 

23 125,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y 

de Desarrollo Comunal 

1 250,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de 

Pensiones de la Caja Costarricense de 

Seguro Social 

13 550,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio 

de Pensiones Complementarias 

7 500,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 
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0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de 

Capitalización Laboral 

3 750,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

1.06.01 Seguros 5 000,00 Se rebaja según 

oficio FMUGA 012-

2025 

 

Servicio 02 Recolección de Basura 10 697 300,18 Justificación  

0.02.01 Tiempo extraordinario 1 000 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.03.03 Decimotercer mes 83 300,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de 

Salud de la Caja Costarricense del 

Seguro Social 

92 500,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.04.05 Contribución Patronal al Banco 

Popular y de Desarrollo Comunal 

5 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de 

Pensiones de la Caja Costarricense 

de Seguro Social 

54 200,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen 

Obligatorio de Pensiones 

Complementarias 

30 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de 

Capitalización Laboral 

15 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 500 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

1.06.01 Seguros 20 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

1.08.05 Mantenimiento y reparación de 

equipo de transporte 

1 500 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

2.01.01 Combustibles y lubricantes 1 000 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

2.04.02 Repuestos y accesorios 1 500 000,00 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 3 191 876,09 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 

9.02.02 Sumas con destino específico sin 

asignación presupuestaria 

1 705 424,09 Se rebaja según oficio 

FMUGA 012-2025 
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PROGRAMA III INVERSIONES 

GRUPO 07 

PROYECTO 

03 

Inversión para el 

Mejoramiento del Servicio de 

Cementerios 

195 000,00 Justificación 

2.02.02 Productos agroforestales 195 000,00 Se rebaja según oficio MA-

CEM-07-2025 

 

JUSTIFICACIÓN DE AUMENTOS: 

Los siguientes aumentos son efectuando lo solicitado y así cumplir con los objetivos y metas 

propuestas en el Plan Operativo Anual. 

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES 

Servicio 01 Aseo de vías 325 000,00 Justificación 

0.02.01 Tiempo extraordinario 250 000,00 Es indispensable garantizar su 

continuidad incluso en días 

feriados, ya que su interrupción 

podría generar impactos negativos 

en la comunidad, la salubridad por 

la acumulación de residuos en las 

vías públicas. Para ello es necesario 

contar con recursos económicos 

destinados al reconocimiento de 

horas extras trabajadas por los 

funcionarios que laboran en estos 

días.  

0.03.03 Decimotercer mes 20 825,00 Cargas sociales de Ley 

0.04.01 Contribución Patronal al 

Seguro de Salud de la Caja 

Costarricense del Seguro 

Social 

23 125,00 Cargas sociales de Ley 

0.04.05 Contribución Patronal al 

Banco Popular y de 

Desarrollo Comunal 

1 250,00 Cargas sociales de Ley 

0.05.01 Contribución Patronal al 

Seguro de Pensiones de la 

Caja Costarricense de 

Seguro Social 

13 550,00 Cargas sociales de Ley 
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0.05.02 Aporte Patronal al 

Régimen Obligatorio de 

Pensiones 

Complementarias 

7 500,00 Cargas sociales de Ley 

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo 

de Capitalización Laboral 

3 750,00 Cargas sociales de Ley 

1.06.01 Seguros 5 000,00 Cargas sociales de Ley 

 

Servicio 02 Recolección de 

Basura 

10 697 300,18 Justificación  

0.01.02 Jornales 5 900 487,34 El servicio de recolección de basura es 

esencial para mantener la salubridad, el 

orden y la calidad de vida en la comunidad. 

Para garantizar la continuidad y eficiencia 

de este servicio, es crucial considerar la 

contratación de un funcionario que supla al 

trabajador Jorge Gamboa Gamboa que, 

debido a un dictamen médico, está 

imposibilitado para levantar peso mayor a 5 

Kg y a permanecer de pie por estadías 

prolongadas. Cuando un funcionario del 

servicio de recolección de basura se 

encuentra con una incapacidad médica que 

le impide realizar tareas físicas exigentes, 

como el levantamiento de cargas, surgen los 

siguientes puntos clave que justifican la 

necesidad de una contratación: Garantizar 

la continuidad del servicio: la ausencia de 

un funcionario en el equipo puede ralentizar 

las operaciones diarias en la recolección de 

basura y la contratación de un suplente 

asegura que el servicio se realice sin 

interrupciones. Cumplimiento con la 

legislación laboral: respetar el dictamen 

médico del trabajador afectado es un acto 

de responsabilidad que promueve el 

cumplimiento de las normas laborales y de 

salud ocupacional. Evitar la sobrecarga 

del personal restante: la falta de un 

miembro del equipo puede derivar en una 

mayor carga laboral para los demás 

trabajadores y puede generar agotamiento 

físico, accidentes laborales y disminución 
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de la productividad. Preservar la calidad 

del servicio: un equipo completo y 

funcional asegura que los estándares del 

servicio se mantengan altos. Reflejo de 

responsabilidad social: tomar decisiones 

que prioricen tanto la salud del trabajador 

incapacitado como la eficacia del servicio 

proyecta una imagen de responsabilidad 

social y compromiso hacia la comunidad y 

los empleados. En el año 2023 se llevó a 

cabo el proceso 2023LD000020-

0028011201 para la construcción de un área 

de atención de público y un espacio de 

baños para los funcionarios de los servicios 

públicos y con la nueva administración se 

destinó un espacio físico para suplir esa 

necesidad, por lo que se debe de prescindir 

del contrato con la empresa que se adjudicó 

y cancelar parte de los trabajos realizados 

con los diseños. Las razones son: 

optimización de recursos financieros, 

infraestructura existente, mayor utilización 

de las instalaciones existentes y alineación 

con los ODS. 

0.03.03 Decimotercer 

mes 

491 510,60 Cargas sociales de Ley 

0.04.01 Contribución 

Patronal al 

Seguro de Salud 

de la Caja 

Costarricense del 

Seguro Social 

545 795,08 Cargas sociales de Ley 

0.04.05 Contribución 

Patronal al 

Banco Popular y 

de Desarrollo 

Comunal 

29 502,44 Cargas sociales de Ley 

0.05.01 Contribución 

Patronal al 

Seguro de 

Pensiones de la 

Caja 

Costarricense de 

Seguro Social 

319 806,41 Cargas sociales de Ley 



  Página 6 de 6 
10 de febrero del 2025 

MDA-AA-COPA-008-2025 
 

_______________________________________________________________________________  
Departamento de Contabilidad 

Municipalidad de Acosta 
San José, Acosta, San Ignacio costado norte de la iglesia católica. Tel. 2410-0186 

Correo electrónico contabilidad@acosta.go.cr 

0.05.02 Aporte Patronal 

al Régimen 

Obligatorio de 

Pensiones 

Complementarias 

177 014,62 Cargas sociales de Ley 

0.05.03 Aporte Patronal 

al Fondo de 

Capitalización 

Laboral 

88 507,31 Cargas sociales de Ley 

1.04.03 Servicios de 

ingeniería y 

arquitectura 

3 026 666,64  

1.06.01 Seguros 118 009,75 Cargas sociales de Ley 

 

SERVICIO: 

04 

CEMENTERIOS 45 000,00 Justificación  

1.03.07 Servicios de tecnologías 

de información 

45 000,00 Compra de firma digital para 

realizar diversos trámites del 

departamento.  

 

PROGRAMA III INVERSIONES 

GRUPO 07 

PROYECTO 

03 

Inversión para el 

Mejoramiento del Servicio de 

Cementerios 

150 000,00 Justificación  

5.02.99 Otras construcciones, adiciones 

y mejoras 

150 000,00 Es para la correcta canalización 

de aguas llovidas del 

cementerio de San Ignacio, por 

medio de una instalación de 

cunetas y tubos de desagüe 

según lo solicita la orden 

sanitaria MS-DRRSCS-

ARSAC-OS-111-2024. 

 

 

_____________________________________________ 

Lic. Stephanie Martínez Román 

Contadora Municipal a.i. 

Copia Archivo 

STEPHANIE 
MARTINEZ 
ROMAN (FIRMA)

Firmado digitalmente por 
STEPHANIE MARTINEZ 
ROMAN (FIRMA) 
Fecha: 2025.02.10 
14:46:12 -06'00'
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STEPHANIE MARTINEZ ROMAN 

CONTADORA MUNICIPAL A.I 
 

HACE CONSTAR  

 

Que la modificación presupuestaria de aprobación del Concejo N° 001-2025 fue 
elaborada siguiendo lo regulado por el Bloque de Legalidad correspondiente. 

 

Dado en San Ignacio, a los 10 días del mes de febrero del 2025. 

 

 

 

 

_________________________________ 

Lic. Stephanie Martínez Román 
Contadora Municipal a.i. 

 
 
Copia Archivo 
 

 

STEPHANIE 
MARTINEZ 
ROMAN 
(FIRMA)

Firmado digitalmente 
por STEPHANIE 
MARTINEZ ROMAN 
(FIRMA) 
Fecha: 2025.02.10 
14:21:41 -06'00'



TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL %
11 022 300,18 100,00% 11 067 300,18 100,00% 195 000,00 100,00% 150 000,00 100,00% 11 217 300,18 100,00% 11 217 300,18 100,00%

0.00.00 REMUNERACIONES 1 600 000,00 14,52% 7 872 623,80 71,13% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1 600 000,00 14,26% 7 872 623,80 70,18%
1.00.00 SERVICIOS 2 025 000,00 18,37% 3 194 676,39 28,87% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2 025 000,00 18,05% 3 194 676,39 28,48%
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 5 691 876,09 51,64% 0,00 0,00% 195 000,00 100,00% 0,00 0,00% 5 886 876,09 52,48% 0,00 0,00%
5.00.00 BIENES DURADEROS 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 150 000,00 100,00% 0,00 0,00% 150 000,00 1,34%
9.00.00 CUENTAS ESPECIALES 1 705 424,09 15,47% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1 705 424,09 15,20% 0,00 0,00%

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE APROBACIÓN DEL CONCEJO 01-2025

SECCIÓN DE EGRESOS
DETALLE DEL OBJETO DE GASTO

CÓDIGO EGRESOS TOTALES

Programa II Programa III
AUMENTOS

________________________________
Stephanie Martinez Román 

CONTADORA MUNICIPAL a.i.

Total
DISMINUCIONES AUMENTOS DISMINUCIONES AUMENTOS DISMINUCIONES

STEPHANIE 
MARTINEZ 
ROMAN (FIRMA)

Firmado digitalmente por 
STEPHANIE MARTINEZ 
ROMAN (FIRMA) 
Fecha: 2025.02.10 
14:51:45 -06'00'



Código Cuenta Saldo Actual Nuevo Saldo
SERVICIO: 01 ASEO DE VÍAS Y SITIOS PUBLICOS 325 000,00 2,95% 325 000,00 2,94%

0.01.05 Suplencias 809 884,00 250 000,00 2,27% 0,00% 559 884,00
0.03.03 Decimotercer mes 67 463,34 20 825,00 0,19% 20 825,00 0,19% 67 463,34
0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 74 914,27 23 125,00 0,21% 23 125,00 0,21% 74 914,27
0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 4 049,42 1 250,00 0,01% 1 250,00 0,01% 4 049,42
0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 43 895,71 13 550,00 0,12% 13 550,00 0,12% 43 895,71
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 24 296,52 7 500,00 0,07% 7 500,00 0,07% 24 296,52
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 12 148,26 3 750,00 0,03% 3 750,00 0,03% 12 148,26
1.06.01 Seguros 16 197,68 5 000,00 0,05% 5 000,00 0,05% 16 197,68

Código Cuenta Saldo Actual Nuevo Saldo
SERVICIO: 02 RECOLECCIÓN DE BASURA 10 697 300,18 97,05% 10 697 300,18 96,66%

0.01.02 Jornales 0,00% 5 900 487,34 53,31% 5 900 487,34
0.02.01 Tiempo extraordinario 10 000 000,00 1 000 000,00 9,07% 0,00% 9 000 000,00
0.03.03 Decimotercer mes 833 000,00 83 300,00 0,76% 491 510,60 4,44% 1 241 210,60
0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 925 000,00 92 500,00 0,84% 545 795,08 4,93% 1 378 295,08
0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 50 000,00 5 000,00 0,05% 29 502,44 0,27% 74 502,44
0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 542 000,00 54 200,00 0,49% 319 806,41 2,89% 807 606,41
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 300 000,00 30 000,00 0,27% 177 014,62 1,60% 447 014,62
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 150 000,00 15 000,00 0,14% 88 507,31 0,80% 223 507,31
1.04.03 Servicios de ingeniería y arquitectura 0,00% 3 026 666,64 27,35% 3 026 666,64
1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 6 131 971,74 500 000,00 4,54% 0,00% 5 631 971,74
1.06.01 Seguros 20 000,00 0,18% 118 009,75 1,07% 98 009,75
1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 17 502 000,00 1 500 000,00 13,61% 0,00% 16 002 000,00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 22 205 752,00 1 000 000,00 9,07% 0,00% 21 205 752,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 21 317 000,00 1 500 000,00 13,61% 0,00% 19 817 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 5 671 833,60 3 191 876,09 28,96% 0,00% 2 479 957,51
9.02.02 Sumas con destino específico sin asignación presupuestaria 1 705 424,09 1 705 424,09 15,47% 0,00% 0,00

Código Cuenta Saldo Actual Nuevo Saldo
SERVICIO: 04 CEMENTERIOS 0,00 0,00% 45 000,00 0,41%

1.03.07 Servicios de tecnologías de información 305 000,00 0,00% 45 000,00 0,41% 350 000,00

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE APROBACIÓN DEL CONCEJO 01-2025

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES

DISMINUCIONES

MODIFICACION
DISMINUCIONES AUMENTOS

MODIFICACION
DISMINUCIONES AUMENTOS

MODIFICACION

SERVICIO 01: ASEO DE VÍAS Y SITIOS PUBLICOS

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE APROBACIÓN DEL CONCEJO 01-2025

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO 02: RECOLECCIÓN DE BASURA

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE APROBACIÓN DEL CONCEJO 01-2025

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO 04: CEMENTERIOS

AUMENTOS



Código Cuenta Saldo Actual Nuevo Saldo
PROYECTO 03 Inversión para el Mejoramiento del Servicio de Cementerios 195 000,00 100,00% 150 000,00 100,00%

2.02.02 Productos agroforestales 250 000,00 195 000,00 100,00% 0,00% 55 000,00
5.02.99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 0,00% 150 000,00 100,00% 150 000,00

MODIFICACION
DISMINUCIONES AUMENTOS

MUNICIPALIDAD DE ACOSTA
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE APROBACIÓN DEL CONCEJO 01-2025

PROGRAMA III INVERSIONES
GRUPO 07 OTROS FONDOS E INVERSIONES

PROYECTO: Inversión para el Mejoramiento del Servicio de Cementerios












